ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE PIO XII - MA
CNPJ (MF) 07.626.237/0001-21
Rua 03 S/N Bairro Santo Antdnio Pio XI1 — MA

PROJETO DE RESOLUCAO N° 001/2025.

PROJETO DE RESOLUCAO N°001/2025:
Dispbe sobre a reorganizacdo da Estrutura
Administrativa da Camara Municipal de Pio XlI-
MA, nos termos do Art. 51, inciso IV, da
Constituicdo Federal, do Art. 31, inciso Ill, da
Constituicdo Estadual, e do Art.24, 11l da Lei

Organica Municipal, e da outras providéncias.

RESOLUCAO

CAPITULO |

Art.1° Esta Resolucdo disciplina a estrutura organizacional, os niveis hierarquicos, organicos
e funcionais da Camara Municipal de Pio XII, e define as atribuicdes comuns e especificas
dos oOrgdos de direcdo, assessoramento e coordenacdo de servi¢os, bem como dos cargos

de provimento efetivo, contratados, e em comisséo e as gratificaces de fungdes de confianga.

CAPITULO I

Do Sistema de Administracdo da Camara Municipal
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Art. 2°. O Poder Legislativo € exercido pela Mesa Diretora da Camara Municipal, sob a
direcdo de sua Presidéncia, auxiliado pelos Vereadores que a compdem, que exercem as
atribuices de sua competéncia constitucional e regulamentar, com o auxilio dos cargos que
compdem a Administracdo do Poder Legislativo.

8 1°. Os servicos administrativos da Camara Municipal estdo sob a responsabilidade da Mesa
Diretora, auxiliada por seus servidores, com a finalidade de gerir os trabalhos de apoio ao
Poder Legislativo.

§ 2°. Acatadas as limitacGes estabelecidas na Constituicdo Federal e observadas as disposi¢des
legais, o Poder Legislativo regulamentara a reorganizacdo e o funcionamentodos cargos de
sua administragdo, conforme sua necessidade funcional, segundo os limites legais e em

conformidade com os preceitos desta Resolucéo.

SECAO I — Dos Orgaos

Art. 3°. Compde a estrutura administrativa do Poder Legislativo Municipal de Pio XIlI, os

seguintes Orgaos:

Diretoria Administrativa;
a) Agente de Contratagéo;
b) Contabilidade;

II. Controladoria Interna;

M. Procuradoria Geral;

V. Tesouraria;
V. Assessoria de Gabinete;
VI, Assessoria Legislativa;

8 1°. A Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de Pio XII representada pela

sigla “CPL”, quanto as suas despesas de custeio e manutencao, sera vinculada a administracéo.
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| — Comisséo Permanente de Licitagdo compreende:
a) Presidente;

b) Pregoeiro;

8 2°. O Setor de Licitacdo da Camara Municipal de Pio XII representado pela sigla “SL”,
quanto as suas despesas de custeio e manutencao, sera vinculada a Administracéo.
| — O Setor de Licitacdo compreende:
a) Agente de Contratagéo;

b) Equipe de Apoio.

SECAO Il — Dos Cargos

Art. 4° O Sistema de Administracdo da Camara Municipal ¢ integrado pelos seguintes

cargos e fungdes:

I Cargos de provimento efetivo através de concurso publico:
a) Auxiliar de Servicos Gerais;
b) Motorista;
c) Recepcionista;
d) Vigia.

Il. Cargos em comissdo de livre nomeagéo:

a) Assessor Contabil e/ou contador;
b) Assessor de Gabinete;

c) Assessor Parlamentar;

d) Auxiliar Administrativo;
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e) Consultor Executivo;

f) Consultor Técnico;

g) Coordenador de Cerimonial,
h) Coordenador de Comunicacéo;
i) Diretor Administrativo;

i) Procurador Geral,

k) Secretéario Legislativo;

) Tesoureiro.

8 1° O percentual de cargos publicos destinados a pessoas portadoras de deficiéncia
obedecerd a legislacdo referente a matéria.
8 2° O Setor de Licitacdo da Camara Municipal de Pio XII representado pela sigla “SL”,
quanto as suas despesas de custeio e manutencdo, sera vinculada ao Gabinete do Prefeito.
| — O Setor de Licitacdo compreende:
a) Agente de Contratagéo;

b) Equipe de Apoio.

SECAO 111 - Do Ingresso

Art. 5° S&o requisitos de escolaridade para ingresso nos cargos e funcbes da Camara

Municipal:

I. Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, o certificado de conclusédo

do ensino fundamental;

Il. Para o cargo de Motorista, Ensino fundamental completo, com Carteira
Nacional de Habilita¢do na categoria “B” e ou “C”,

I11. Para o cargo de Recepcionista, o certificado de conclusao do ensino
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médio;
IV. Para o cargo de Vigia, o certificado de conclusdo do ensino fundamental;

V. Para o cargo de Assessor de Gabinete, o certificado de conclusdo do ensino

medio;

VI. Para o cargo de Assessor Parlamentar, o certificado de conclusdo do ensino
médio;

VIIl. Para o cargo de Auxiliar Administrativo, o certificado de concluséo do
ensino médio;

VIII. Para o cargo de Coordenador de Comunicagéo; o certificado de concluséo
do ensino médio;

IX. Para o cargo de Coordenador de Cerimonial; o certificado de concluséo do
ensino médio;

X. Para o cargo de Diretor Administrativo, o certificado de conclusdo do
ensino medio, com conhecimentos na area de Administracdo Publica Municipal,

Xl. Para o cargo de Procurador Geral, curso de graduacdo de nivel superior em
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da
Educacao, e inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil;

XI1. Para o cargo de Tesoureiro, o certificado de conclusdo do ensino médio:

XIIl.  Para o cargo de Secretario Legislativo, o certificado de conclusdo do
ensino médio;

XIV. Para o cargo de Consultor Executivo, o certificado de conclusdo do
ensino médio;

XV. Para o cargo de Consultor Técnico, o certificado de conclusdo do ensino
medio;

XVI.  Parao cargo de Controlador Interno, ensino superior completo em

administragdo, ciéncias contabeis, economia ou direito;

XVII. Para Assessor Contabil e/ou Contador, a conclusao de curso de graduacao de
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nivel superior em Ciéncias Contabeis, e/ou curso técnico em contabilidade, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo, e inscricdo no

respectivo conselho de classe:

SECAO IV — Das Atribuicdes

Art. 6°. As atribuicdes especificas pertinentes a cada cargo sao estabelecidas deacordo com as

exigéncias compativeis com o cargo.

Art. 7°. Compete ao cargo em comissdo de Diretor Administrativo:

I.  Coordenar os servi¢os administrativos em geral,

Il. Ordenar as atividades de pessoal e transmitir-lhes as determinacgdes e
solicitacBes do Presidente e dos demais membros da Camara;

. Promover a elaboragdo e determinar a expedicdo de atos da Mesa, da
Presidéncia e das Comissdes, resolucbes, decretos legislativos, autografos de leis,
certid@es, leis promulgadas pelo legislativo, convocacdes em geral, avisos e demais
documentos;

IV. Contribuir para a promocao dos servigos de digitacdo em geral;

V. Promover a lavratura dos atos referentes ao pessoal;

VI. Manter atualizado o prontuario relativo ao tempo de servi¢cos dos
servidores;

VII. Promover e controlar a escala de férias de pessoal e suas adequacdes;

VIII. Manter atualizado acervo de legislacdo, pertinentes ao pessoal;

IX. Zelar pela disciplina de pessoal;
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X. Coordenar os servicos afetos a Camara, com o objetivo de atingir o melhor
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;

XI.  Assegurar condigOes para o pleno funcionamento institucional,

XIl. Rever os atos da Camara antes de seu envio a publicacdo;

XIll. Fazer a cobranca das leis ao Executivo;

XIV. Elaborar, implementar e assegurar 0 cumprimento de normas,
procedimentos e instrucdes referentes a identificacdo, abastecimento, manutencdo e
utilizagdo da frota de veiculos préprios e locados;

XV. Participar de estudos e projetos que forem desenvolvidos por técnicos da
area administrativa;

XVI. Zelar pela observancia dos preceitos desta Resolucao e das demais normas
relativas aos servi¢os da Camara;

XVII.  Cumprir e fazer cumprir as determina¢Ges do Presidente, e demais
membro da mesa diretora.

Art. 8°. Compete ao cargo de Secretario Legislativo:

I.  Organizar e manter atualizado o indice geral de leis, resolucdes, decretos
Legislativos e atos normativos e administrativos;

Responsabilizar-se pelas informag0es aos interessados a respeito de processos,
papéis e outros documentos arquivados, e autorizar seu empréstimo, mediante recibo;

Il.  Acompanhar o andamento de processos e documentos nos Orgdos da
Camara e do Executivo, prestando as informac6es solicitadas;

. Organizar o sistema de registro, de referéncia e de indice necessarios a
prontaconsulta de qualquer documento arquivado;

IV.  Autorizar a retirada, por servidores e Vereadores, de processos arquivados;

V.  Colaborar, sempre que solicitado, com o processo de elaboragéo, redacéo e
revisdo de proposigdes, pareceres, emendas, atas e demais expedientes relativos ao
funcionamento das Comissdes;

VI.  Contribuir para o eficaz e efetivo funcionamento das Comissfes
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Permanentes e Temporarias, fornecendo o suporte técnico-cientifico necessario a

realizacdo das suas atividades e ao cumprimento das suas responsabilidades;

VIl. Dar sequéncia a tramitacdo de processos legislativos;

VIIl. Examinar e registrar os processos legislativos em tramitagdo na Camara;

IX. Organizar e manter em arquivo separado 0s projetos destinados & ordem
do dig;

X. Ajudar a promover a elaboracdo e determinar a expedi¢cdo de atos da
Mesa, da Presidéncia e das Comissoes, resolucdes, decretos legislativos, autografos de
leis, certidGes, leis promulgadas pelo legislativo, convocacGes em geral, avisos e
demais documentos;

XI.  Ajudar a promover o0s servicos de digitacdo em geral;

XIl. Receber e registrar documentos de teor legislativo, anexa-los, se
necessario, distribui-los e controlar sua movimentacao interna;

Xlll. Responsavel pelos arquivos morto e atual dos balancetes mantendo-os em
ordem;

XIV. Salvaguardar a legislacdo pertinente as Comissdes Permanentes,
mantendo-as atualizadas e disponibilizando-a, sempre que se fizer necessario;

XV. Zelar e responsabilizar-se pelos processos, documentos e papeis em
andamento, de interesse das Comissoes;

XVI. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente e
mesadiretora da Camara.

Art. 9° - compete ao cargo de Vigia:

l.  Exercer vigilancia sobre os bens da Camara;

Il - Auxiliar o Servigo de Seguranca, quando solicitado;

Il - Promover a abertura e fechamento do prédio da Céamara nos
horariosregulamentares;

IV - Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente e

mesadiretora da Camara.
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Art. 10. Compete ao cargo de Tesoureiro:

I - Compete ao Tesoureiro efetuar pagamentos e recebimentos em nome da Camara
Municipal, de acordo com autorizac¢do do Chefe do Legislativo;

Il - Planejar, organizar e executar os servicos de Tesouraria da Camara Municipal,

1l - Solicitar, quando necessario, auxilio na execucao dos seus Servicos;

IV - Prestar informagbes do movimento da tesouraria sempre que solicitado pelo
Chefe do Legislativo;

V - Comparar o saldo de seus livros com os extratos bancarios para assegurar a
exatid@o dos registros;

VI - Manter, sob sua guarda e em ordem, todos os documentos relativos as receitas
e despesas que dao suporte aos balancetes;

VIl - Providenciar o pagamento, com pontualidade, de todas as obrigacbes
financeiras da Camara Municipal, assinando com o Chefe do Legislativo os cheques e ordens
de pagamento;

VIII - Emissdo de Ordem Bancéria e Guia de Recebimento;

IX - Comunicar os pagamentos feitos aos solicitantes;

X - Solicitar prestacdo de contas de diarias e passagens e encaminhar a
Contabilidade

Art. 11. Compete ao cargo de Auxiliar de Servicos Gerais:

l.  Executar trabalhos de limpeza geral das diversas dependéncias da Cé&mara
Municipal;

Il.  Remover lixos e executar outras tarefas correlatas;

. Estocar bebidas para serem servidas no Plenario, gabinete e outras dependéncias

da Camara Municipal;
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IvV.  Zelar pelo perfeito funcionamento e conservagdo dos equipamentos de Camara;

V. Manter o controle sobre 0s bens pereciveis;

VI. Providenciar na reposicdo de estoque dos géneros e materiais utilizados na
limpeza;

VIIl. Fiscalizar e entrada, movimentagdo interna e saida em areas privativas da
Céamara Municipal;

VIIL. Auxiliar o Servico de Seguranca, quando solicitado;

IX. Preparar e servir café, cha e lanches em geral etc., a Vereadores,
funcionarios e visitantes;

X.  Manter em bom funcionamento as instalacbes da cantina e 0s
utensilios eletrodomésticos;

Xl.  Promover a abertura e fechamento do prédio da Cémara nos
horariosregulamentares;

XIl. Fiscalizar a utilizagdo de ventiladores, ar condicionado, pontos de luz e
demais equipamentos elétricos, providenciando o seu desligamento ao fim do expediente;

XIll. - Atendimento nas sessoes e reunides;

XIV. Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente e

assessoria de gabinete.

Art. 12. Compete a fun¢édo de Controlador Interno:

l. Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, na lei de

diretrizes orcamentaria e a execu¢do do orcamento do Poder Legislativo de Pio XIlI;

Il.  Alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros casuais de
procedimentos, assim como sobre a necessidade de instauracdo de tomada de contas especiais,

nos casos previstos em lei;
. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

IV.  Avaliar os resultados quanto a economicidade, eficacia e eficiéncia da gestdo
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orcamentaria, financeira e patrimonial e da aplicacdo de recursos publicos pelos gestores

legalmente designados;

V.  Elaborar relatério e emitir Certificado de Auditoria sobre as prestacdes de contas

da Camara de Pio XlI, a serem encaminhados ao Tribunal de Contas;

VI.  Examinar as demonstracdes contabeis, orcamentarias e financeiras, qualquer que
seja o objetivo, inclusive as notas explicativas, da administracdo da Camara Municipal de Pio
XII;

VIl. Examinar as prestacGes de contas dos agentes e responsaveis por dinheiro, bens e

outros valores publicos;

VIIl. Examinar, inspecionar e avaliar a aplicacdo dos recursos orgcamentarios e
financeiros, bem como a execucdo de contratos e convénios além de outros instrumentos

bilaterais;

Exercer o controle contabil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial da

administracdo quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade;

IX. Exercer o controle das operacGes de credito, garantias, direitos e haveres da

Camara Municipal de Pio XIlI;

X.  Promover a verificacdo da exatidao e suficiéncia dos dados relativos a admissao e
dispensa de pessoal, a concessdo de aposentadorias e pensdes, encaminhando ao Tribunal de
Contas, toda documentagdo com o0s respectivos pareceres sobre a legalidade, bem como
verificar a adocdo de medidas para o cumprimento dos limites com gastos totais com pessoal

de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei Complementar n® 101/00;

XI.  Promover e apurar ilegalidades e irregularidades praticadas no &mbito da Camara

Municipal, emitindo pareceres e relatérios de inspe¢des e auditorias procedidas;

XIl. Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal,
conforme estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n° 101/00, que sera assinado também
pelo responsavel do Controle Interno;
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XIll. Verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em

vista as restri¢cGes constitucionais e as da Lei Complementar n® 101/00;

XIV. Verificar a observancia dos limites e das condic¢des para realizacdo de operacfes

de crédito e inscri¢do em restos a pagar;

XV. Desincumbir-se de outras atividades que lIhe sejam conferidas pelo Presidente.
Art. 13. Compete a funcéo de Agente de Contratacao:

| - Tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento
licitatdrio e executar quaisquer outras atividades necesséarias ao bom andamento do certame

até a homologacéo.

Art. 14. Compete ao cargo em comissao de Assessor de Gabinete:

I.  Atendimento ao publico, prestando informacdes corretas, seguras e gentil;

Il.  Atendimento telefénico em geral;

. Organizar o atendimento ao publico pelo gabinete da Presidente e
demais vereadores;

IV. Manter se atualizado das atividades da Camara para melhores informacoes
aopublico;

V. Responsabilizar-se pelo controle e atendimento ao publico, no que diz respeito
ao transito de pessoas e materiais no ambito da Camara;

VI. Responsabilizar-se  pelo  recebimento, distribuicdo e controle das
correspondéncias da Camara, encaminhando-as ao setor responsavel;

VIl. Responsavel pelas atividades de cerimonial, relacbes publicas, divulgacédo
e publicacdo de atos e noticias de interesse da Camara;

VIIl. Responsabilizar-se pelas atividades de informacdo ao publico das atividades
da Camara;

IX. Registrar as audiéncias, visitas, conferéncias e reunides de que participe, ou de

que tenha interesse o Presidente;
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X. Aferir o nivel das relacbes entre a Camara e a comunidade, e propor

medidasvisando melhora-las, quando for o caso;

XI. Coordenar a cobertura pela imprensa dos trabalhos da Camara; Organizar a
agenda de eventos da Camara, ouvindo o Presidente e os Vereadores; Manter-se informado

sobre a realizacdo de eventos oficiais da cidade, nos quais o Presidente deva estar presente;

XIl. Manter-se atualizado sobre o funcionamento da Camara;

XIll. Manter servicos de recepgéo e transmissao de mensagens;

XIV. Receber correspondéncias dirigidas aos vereadores, e aos demais setores
e providenciar sua distribuicéo;

XV. Manter Informacdes em geral aos vereadores;

XVI. Responsavel pela agenda e locacdo do auditdrio;

XVII. Recepcionar as autoridades e visitas ilustres acompanhando-as em sua
permanéncia na Camara;

XVIIl.  Opinar decisoriamente sobre qualquer programacdo de eventos a ser
efetivada na Camara;

XIX. Responsabilizar-se pela organizacdo e coordenacdo de todos o0s eventos
realizados pela Camara;

XX. Aferir o nivel de relagdes entre a Cadmara e a comunidade, e propor medidas
visando melhora-las, quando for o caso;

XXI. Manter atualizado o arquivo de suas atividades;

XXI1. Exercer outras atividades que Ihe sejam conferidas pelo Presidente.

Art. 15. Compete ao cargo em comissdo de Comunicacao e/ou Cerimomial:

I.  Executar os servicos de comunicacdo do Legislativo, em todas as areas
abrangidas por esta atividade, ou seja, Imprensa (midias, impressa e eletrénica), Cerimonial,
Marketing Publico, Publicidade e Propaganda, além de promover a imagem institucional do

Legislativo e coordenar todas as a¢des levadas a cabo nesse sentido;
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Il.  Assessorar e assistir a Presidéncia nos atos e atividades de comunicagéo social e
oficial, bem como no relacionamento com 0s meios de comunicagéo, inclusive divulgando os
trabalhos e atividades desenvolvidos pela Camara, promovendo sua imagem atraves de
veiculos multimidia, tais como, televisdo, radiofonia, fotografia, internet, publicacGes, bem
como visitas monitoradas;

. Atuar na organizacdo, realizagdo e transmissdo das solenidades, sessoes,
audiéncias, reunifes e demais eventos publicos da Camara Municipal que apresentarem tal
demanda;

IV. Promover a elaboracdo de produtos institucionais, de teor jornalistico ou
publicitario, em meios de comunicacdo, imprensa, audio, video e via internet, inclusive as
datas e pautas das Sessoes;

V. Produzir todo o material informativo (impresso e/ou eletronico) da Cémara
Municipal;

VI. Organizar e manter arquivos digitais e/ou comuns de informacges e imagens para
0 acervo da Camara Municipal;

VII. Providenciar a sinopse das matérias jornalisticas de interesse do
Legislativo Municipal,

Vill. Organizar a divulgagdo dos dados e garantir a transparéncia das
informacoes relacionadas ao Poder Legislativo;

IX. Elaborar e supervisionar as atividades dos veiculos de comunicacdo da Camara;

X.  Promover e manter intercdmbio com outras Corporacoes Legislativas;

XI.  Responsabilizar-se pela publicacdo de editais, relatorios anuais e mensais
das atividades da Camara e de outros atos de imprensa;

XXII.  Coordenar a cobertura pela imprensa dos trabalhos da Camara; Manter-se
informado sobre a realizagcdo de eventos oficiais da cidade, nos quais o Presidente deva

estar presente;

XXIV. Promover a politica de comunicacéo social do Poder Legislativo, impedindo a
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caracterizacdo de promocdo pessoal de servidores e vereadores ou a inobservéancia da
legislagdo vigente;

XXV. Determinar a gravacao, edicdo e reproducdo de videos e textos em geral, bem
como a operacdo dos equipamentos e sistemas informatizados ou de 4udio e video utilizados
em plenario, reuniBes e eventos em geral;

XXVI. Assessorar 0s vereadores e servidores no cumprimento das normas relativas a
propaganda e publicidade inerentes a Camara Municipal;

XXVII. Demais servicos determinados pelo Gabinete da Presidéncia e Mesa Diretora.

Art. 16. Compete ao cargo em comissao de Assessor Parlamentar:

. Contribuir para o eficaz e efetivo funcionamento das Comissdes, fornecendo
suporte técnico necessario € realizacdo das suas atividades e ao cumprimento das suas
responsabilidades;

Il. Auxiliar os vereadores na elaboracdo de projetos, requerimentos, resolucdes e
correspondéncias em geral;

. Assessorar o Presidente e os demais membros da Mesa, na organizagdo e na
coordenacdo das atividades da Camara;

IV. Auxiliar na elaboracdo de minutas de projetos e outros documentos solicitados
pala comissao ou vereador;

V. Supervisionar e controlar as atividades dos gabinetes dos vereadores;

VI. Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo financeira e
patrimonial da Prefeitura, bem como efetuar a conferencia dos saldos e valores declarados
como existentes ou disponiveis em balancetes e balancos;

VIl. Organizar e manter servico de efetivacdo de estudos e elaboracdo de
documentos relacionados com matéria legislativa e de interesse do parlamentar e de suas
prerrogativas;

VIIl. Acompanhar o desenrolar de quaisquer reunides ou sessfes especiais,

realizadaspela Camara;
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IX. Orientar as comissdes e auxiliar na elaboracéo de relatorios e pareceres;

X. Orientar os vereadores sobre a legalidade constitucional e as técnicas legislativas
dos projetos para apreciacdo e votacao;

XI.  Acompanhar o andamento dos projetos juntos as comissdes;

XIl. Manter-se a par de todas as questdes pertinentes as Comissdes Permanentes,
prestando informacdes, na periodicidade estabelecida ou quando fatos determinantes
assimo exigem;

Xlll. Observar os prazos de projetos remetidos para san¢do do Prefeito e vetos
recebidos do Poder Executivo;

XIV. Acompanhar o andamento dos processos em diligéncia, notificando seus
prazos e sugerindo providéncias;

XV. Assistir as sessdes plenérias e reunifes para consultas e esclarecimentos

quanto a sua area tematica;

XVI. Coordenar os servicos afetos a sua divisdo, com o objetivo de atingir o

melhor desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade;

XVII. Exercer outras tarefas que lhe forem conferidas por ato do Presidente e
vereadores.

Art. 17. Compete ao cargo em comissao de Procurador Geral:

l. Representa a Camara Municipal em juizo ou fora dele, requerendo ou
oficiando em todas as aces ou procedimentos de carater administrativo em que ela for
autora, ré, interveniente ou, por qualquer forma, interessada;

Il.  Representar e defender os interesses da Camara Municipal, judicial
eextrajudicialmente, de acordo com as determinagdes do presidente;

. Prestar os servicos técnicos juridicos as comissdes permanentes da
Céamara, ao Presidente e membros da mesa;

IV. Executa levantamentos na legislagdo municipal, federal e estadual, para

instruir pareceres a serem exarados pela Diretoria Juridica nas matérias em tramitacao,
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ou a pedido da Presidéncia, dos Vereadores ou demais Diretores;

V. Prestar assessoramento juridico aos diversos setores da Camara, quando
solicitado;

VI. Elaborar minutas de convénios, contratos e outros atos juridicos;

VIl. Manifesta-se, sempre que possivel, através de pareceres escritos
fundamentados na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado, na Lei Organica
do Municipio, no Regimento Interno da Camara, na legislacdo vigente, na doutrina e
na jurisprudéncia que regem a matéria;

ViIL. Informar as autoridades superiores sobre decisdes judiciais e
promover gestdes necessarias ao seu comprimento;

IX. Colecionar decisbes judiciais e administrativas, registrando-as, para
subsidiar estudos, pareceres e informagoes;

X.  Manter-se atualizado com a jurisprudéncia e demais normas legais de
interesse do Legislativo Municipal;

XI.  Assessorar o Presidente e demais membros da Mesa e aos diversos setores
daCémara, quando solicitado, na elaboracdo, exame e pareceres de projetos de leis, de
resolugdes, de decretos legislativos e demais atos legislativos;

Xll. Manter-se atualizado o acervo de sua biblioteca juridica e de legislacao,
utilizando-se sempre que necessario dos recursos de informatica;

Xlll. Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo

Presidente e de mais vereadores.

Art. 18. Compete ao cargo em comissdo Assessor Contabil:

I.  Promover, orientar e supervisionar oS servigos contabeis e financeiros da
Cémara, determinando a adocéo de providéncias necessarias ao seu melhor desempenho;
Il.  Montar e assinar balancetes, balangos gerais e demonstrativos de apuragédo

contabil;
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. Promover o empenho prévio das despesas da Camara e o acompanhamento
da execugdo orcamentaria em todas as suas fases;

IV. Acompanhar junto ao o0rgdo de Contas do Municipio, o exame dos
processos relativos a execucao orcamentaria da Camara;

V. Elaborar a proposta orcamentaria, A Lei de Diretrizes Orcamentaria e Plano
Plurianual para serem anexados ao Orcamento Programa do Municipio;

VI. Inspecionar, quando solicitado, quaisquer documentos da gestdo financeira,
orcamentaria e patrimonial da Prefeitura, bem como efetuar a conferéncia dos saldos e valores
declarados como existentes ou disponiveis em balancetes e balangos;

VII.  Prestacdo de contas mensal e anual, e elaboragédo dos balancetes;

VIIl. Desincumbir-se de outras atividades que lhe sejam conferidas pelo Presidente e
demais vereadores.

IX.  Executar outras tarefas correlatas.

Art. 19. Compete ao cargo em comissao de Consultor Executivo:

l.  Executar tarefas de administracao de pessoal, material, orcamento e financeiro;

Il. Elaborar exposicdes de motivos, informacdes e outros expedientes decorrentes
do desenvolvimento dos trabalhos;

lll. Classificar, protocolar e arquivar papé€is e outros documentos em ordem
alfabética, numérica ou cronoldgica;

IV. Encarregar-se do registro de leis, resolugdes, decretos, portarias, etc. bem como
sua publicagéo;

V. Fornecer informacdes variadas ao publico sobre assuntos proprios do setor;

VI. Participar de comissdes internas;

VII. Realizar outras tarefas afins, de acordo com as atribuicGes prdprias da natureza
do trabalho e do setor onde estiver lotado.

Art. 20. Compete ao cargo em comissdo de Consultor Técnico:

l.  Elaborar pareceres e notas técnicas;
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Il. Assessorar as comissdes parlamentares na elaboracdo de proposicdes e
outros documentos;

IIl. Produzir estudos para melhorar a técnica legislativa;

IV. Manter o arquivo de proposituras organizado;

V. Ajudar a Mesa da Camara a conduzir as sessdes e audiéncias publicas;

VI. Coordenar os trabalhos dos técnicos legislativos;

VII. Executar trabalhos técnicos que lhe forem solicitados

CAPITULO 111

Dos Servidores

Art. 21. Aos Servidores da Camara cumpre obedecer as especificagdes desta Resolucéo,
observar as prescri¢des legais e regimentais, executar com zelo e presteza as tarefas que Ihe
forem cometidas, cumprir ordens, determinacdes e instrugdes superiores e formular sugestdes
para 0 aprimoramento e aperfeicoamento do trabalho por ele desenvolvido, bem como, no

ambito de sua atuacdo, incumbe:

I.  Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades inerentes as suas fungoes;
Il.  Responsabilizar-se pelo desempenho eficiente e eficaz dos trabalhos que Ihe séo
pertinentes.
Paragrafo Unico. Os ocupantes dos Cargos de Provimento Comissiado, instituidos pela
presente Resolucdo, poderdo receber gratifiacdo de até 100% (cem por cento) de seus

vencimentos.

SECAO I — Da Jornada de Trabalho
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Art. 22. E de oito horas diarias, e quarenta horas semanais, exceto para os servidores

comissionados que sera em regime de tempo integralou a critério da Mesa Diretora.

SECAO Il — Da Remuneragio

Art. 23. Os vencimentos base dos servidores desta Camara, tanto dos efetivos como dos
comissionados, bem como a forma de reajuste, serd matéria de Lei, conforme determinaos Art.
37, inciso X, e 0 Art. 51, inciso IV, da Constituicdo Federal.

Art. 24. O servidor ocupante de cargo efetivo da Camara Municipal de Pio XII, que em face
de nomeacdo promovida pela autoridade competente, dele se afastar para exercer cargo de
provimento em comissdo, optard pela percepcdo da remuneragdo de somente um desses
cargos.

Paragrafo Unico. Regressando ao cargo efetivo, o servidor voltara a perceber o vencimento
correspondente ao seu cargo de origem.

Art. 25 - Fica criada no Poder Legislativo a “Diaria de Deslocamento”, que terd carater
indenizatorio e ndo podera exceder ao nimero de 20 (vinte) parcelas mensais e sera concedida
exclusivamente ao Presidente da Camara, Vereadores e demais servidores, na forma do
ANEXO II, desta Resolucao.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE RESOLUCAO N°001/2025

A presente Resolucdo ora apresentada € uma demanda necessaria para a reorganizagao
da estrutura organizacional, os niveis hierarquicos, organicos e funcionais da Camara
Municipal de Pio XII e define as atribuigdes comuns eespecificas dos 6rgdos de direcdo,
assessoramento e coordenacdo de servi¢os, bem como dos cargos de provimento efetivo e em
comisséo e as gratificaces de fungdes de confiancga.

O art. 51, inciso 1V, da Constituicdo Federal, e o Art. 31, inciso Il1, da Constituicdo
Estadual, e do Art.24, Il da Lei Organica Municipal, determina que a organizagdo
administrativa, com a criacdo e extin¢do de cargos, é competéncia privativa da Camara.

Considerando a necessidade de restruturacdo de cargos, com melhor defini¢éo dos
requisitos necessarios para investidura nos cargos, deixando expresso 0s cargos de provimento
efetivo, os de comisséo e os de nomeacao em funcéo gratificada, atendendo mais precisamente
aos requisitos legais, trazendo uma seguranca juridica aos servidores dessa Casa, € que se
apresenta esta Resolugéo.

Observando, ainda o Procedimento Administrativo do MinistérioPublico Estadual, que
tem cobrado a realizagdo de concurso publico, bem como acordo realizado entre esta gestdo e
0 representante da Promotoria de Justica, faz-se necessario a reestruturacdo proposta nessa
Resolucéo.

Assim, diante do quantitativo de alteracdo necessaria, entendemos ser melhor a
revogacdo integral da Resolucdo anterior, e aprovacdo dessa proposta, que passara a
regulamentar a organizacao administrativa desta Camara.

Diante do exposto, conclamamos aos nobres pares para a aprovacao desta importante

matéria.

Francisco de Carvalho Amorim

Presidente da Camara Municipal

Pio Xl1- MA, 26 de Novembro de 2025
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CAPITULO IV

Disposi¢des Finais

Art. 26. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se a Resolugdo n° 01/2015, bem como as disposi¢cdes em contrario.

Pio X11- MA, 26 de Novembro de 2025

ANEXO I - RESOLUCAO N° 001/2025

TABELA |
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QUANT. ESCOLARIDADE

Secretéario Legislativo 2 Ens. Médio

Auxiliar de  Servicos 2 Ens. Fundamental

Gerais

Vigia 2 Ens. Fundamental

Motorista 1 Ens. Médio

TABELA Il
DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO QUANT ESCOLARIDADE DENOMINAQAO
Agente de Contratacao 1 Ens. Médio DGA-2
Agente Legislativo 6 Ens. Médio DAS -3
Assessor  Contabil  e/ou 1 (CRC) DGA-2
contador
Assessor de Gabinete 1 Ens. Médio DANS -1
Assessor Legislativo 3 Ens. Médio DANS -2
Assessor Parlamentar 3 Ens. Médio DANS -2
Auxiliar Administrativo 3 Ens. Médio DAS -3
Consultor Executivo 2 Ens. Médio DAS -1
Consultor Técnico 2 Ens. Médio DAS -2
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Controlador Interno 1 Ens. DGA-2
Superior

Coordenador de Cerimonial 1 Ens. Médio DAS-1
Coordenador de 2 Ens. Médio DAS-1
Comunicacao
Diretor administrativo 1 Ens. Médio DANS -1
Procurador Geral 1 (OAB) DGA-1
Tesoureiro 1 Ens. Médio DANS -1

DENOMINACAO VENCIMENTO

DGA -1 3.500,00

DGA -2 3.000,00

DANS -1 2.500,00

DANS -2 2.200,00

DAS -1 2.000,00

DAS -2 1.800,00

DAS-3 01 Salario

Minimo

LEGENDA:

- DGA - Direcao Geral e Assessoramento;
- DANS - Direcdo e Assessoramento de Natureza Superior;
- DAS - Direcao e Assessoramento.

ANEXO Il QUADRO DE DIARIAS DE DESLOCAMENTO

CARGO DEBBRO FggA BRASILIA

ESTADO ESTADO -DF
PRESIDENTE 400,00 700,00 1.200,00
VEREADORES 400,00 700,00 1.200,00
DEMAIS 300,00 600,00 900,00
SERVIDORES

Sala da Secretaria da Camara Municipal de Pio XII-MA, 26 de Novembro 2025
Atenciosamente,

Francisco de Carvalho Amorim
Presidente da Camara Municipal
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